
 
 

Constitution du CSE Centre Sud 
 
La CFE-CGC est heureuse de vous annoncer que vos votes 
seront entendus dans le cadre du futur CSE Centre Sud. 
 
Le CSE constitutif du 15 novembre 2021 a vu se mettre en place 
le Bureau du nouveau CSE Centre Sud. La CFE-CGC se voit re-

conduite dans le poste de trésorier du CSE Centre Sud. 
 
Nous obtenons également 2 élus titulaires au CSE Central ainsi que 2 élus suppléants. 
Le CSE Central est l’instance qui défend les salariés et l’emploi en particulier lors des plans 
sociaux. Il était important pour nous de pouvoir y prendre une part active dans l’intérêt de 
l’ensemble des salariés d’IBM France SAS. 
 
Sur la question de la santé au travail qui nous est chère, nous obtenons 5 élus répartis 
dans les 3 Commissions Santé, Sécurité et Conditions de travail (CSSCTs) du Centre 
Sud.  
 

Vos élus CFE-CGC au CSE Centre Sud 

Rôle Elu Site d’appartenance 

Trésorier Arnaud TERLAIN Boigny-sur-Bionne 

Titulaire CSEC Karine CHAIGNEAUD Marseille 

Titulaire CSEC Yves-Nicolas ETORRE Nice Mérida 

Suppléant CSEC Arnaud TERLAIN Boigny-sur-Bionne 

Suppléante CSEC Patricia NEVEU Boigny-sur-Bionne 

CSSCT Sud-Est Yves-Nicolas ETORRE Nice Mérida 

CSSCT Sud-Est Karine CHAIGNEAUD Marseille 

CSSCT Sud-Ouest Christophe GUILLAUME Montpellier 

CSSCT Sud-Ouest Bernard MARIOTON Toulouse 

CSSCT Centre Arnaud TERLAIN Boigny-sur-Bionne 

 
De plus, Yannick EDOUARD et Karine CHAIGNEAUD ont été désignés par notre syndicat 
respectivement Délégué Syndical Central et Délégué Syndical Central adjointe depuis le 1 
novembre 2021. Ils représenteront la CFE-CGC dans les négociations avec la direction. 
 
N’hésitez pas à contacter vos élus si vous avez des questions ou des commentaires. 
 

Et après ? 
 
Plusieurs désignations restent à faire. Lors de la prochaine réunion des 29 et 30 no-
vembre 2021, le CSE Centre Sud aura à se prononcer sur le choix des représentants 
de proximité et des membres des différentes commissions notamment Egalité profes-
sionnelle (Ega Pro), Commission Economique, Commission Formation Professionnelle et 
Emploi (FPE). 
Concernant les Aides Sociales et Culturelles, des réunions sont déjà prévues entre les dif-
férentes Organisations Syndicales afin de construire une offre commune notamment autour 
des CLF et CLL. La CFE-CGC souhaite qu’un sondage soit réalisé par le CSE afin de re-
cueillir vos attentes en termes d’ASC (Activités Sociaux Culturelles 

La CFE-CGC est fière de la confiance que vous nous avez accordé et continuera 
à défendre les intérets des salariés que cela soit au CSE Centre Sud, au CSE Central 
ou dans les instances nationales. 

https://www.cfecgc-ibm.fr/

