Dés le 28 octobre,
votez CFE-CGC
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Demandes de plus en plus complexes, effectifs en baisse, stress.......

Devant les événements de cette année, la scission de notre entreprise et le PSE que nous avons réussi a
endiguer face a une direction déterminée, la CFE-CGC s’attachera a mettre en place un systeme de
prévention du stress dont les causes sont hélas multiples : la charge de travail, les processus complexes et
inadaptés, le changement des métiers et le manque de support technique.

Dans ce cadre, la CFE-CGC demandera une étude externe sur le stress et son impact sur la santé des

salariés et les conditions de travail.
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